
「よりよくはたらく」を支援する、ピグマ・プログラム（社員を元気に！会社を元気に！） 2009年11月版

御社の抱える課題・実現したいことは？

↓↓↓↓↓↓↓↓↓

経営者 幹部/マネージャー 新入社員
一般社員

（営業職・事務職）
就職予備軍
（大学生）

内定者

社内の人間関係が希薄だと感じるなら
…

コミュニケーション力
◆NLP（コミュニケーション）研修
◆コーチング

◆NLP（コミュニケーション）研修 ◆NLP（コミュニケーション）研修

社員のやる気や責任感が低いと感じるな
ら…

モチベーション向上 ◆モチベーション向上研修 ◆モチベーション向上研修

社員の離職率が高いと感じるなら… チームワーク向上 ◆すごい会議 ◆すごい会議
◆新入社員合同合宿研修
◆スポーツ大会企画

◆スポーツ大会企画 ◆ナイトウォーク研修

社員の基本的ビジネススキルに不安を
感じるなら…

キャリア支援 ◆キャリア研修 ◆YESプログラム研修
◆コーチング
◆キャリア研修
◆YESプログラム研修

◆インターンシッププログラム ◆インターンシッププログラム

新入社員を早期に戦力化したいなら… 社会人基礎力向上

◆社会人基礎研修
◆新入社員合同合宿研修
◆入社半年合同研修
◆ビジネスマナー研修

◆ビジネスマナー研修
◆インターンシッププログラム

◆ビジネスマナー研修
◆インターンシッププログラム

内定者を早期に戦力化したいなら・・・ 人間力向上 ◆人間力向上研修 ◆人間力向上研修 ◆人間力向上研修 ◆人間力向上研修 ◆ナイトウォーク研修

営業マンの営業力を向上させたい・・・ 営業スキル習得 ◆スマイルアンカー・プログラム ◆スマイルアンカー・プログラム ◆ビデオ診断サポート

責任者のマネージメント力を向上させ
たいなら…

マネージメント力向上
◆コーチング
◆リーダーシップ研修
◆マネージメント研修

◆実践型インターンシップ斡旋
（模擬部下育成）

経営チームに問題があると感じるなら
…

経営力向上
◆すごい会議
◆コーチング

◆すごい会議
◆コーチング

社内に会社の方針が浸透していないと
感じたら…

風土改革／理念浸透
◆すごい会議
◆コーチング

◆すごい会議
◆理念浸透支援
◆インターンシッププラス
◆新卒採用コンサルティングプラス

◆インターンシッププラス
◆新卒採用コンサルティングプラス
◆スマイルアンカー・プログラム

◆インターンシッププラス
◆新卒採用コンサルティングプラス
◆スマイルアンカー・プログラム

株式会社ピグマ 「よりよく、はたらく」社員を元気に！会社を元気に！

〒102-0074
東京都千代田区九段南二丁目4番12号 アビスタ九段ビル3F
TEL：03-5215-6677 FAX：03-5215-6678 フリーダイヤル：0120-639-839（12月7日以降）

＜経路＞
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